
２０２４年度募集（Ｃタイプ） 
 

２０２４年度同志社大学政策学部任期付教員（総合政策科学研究科修了者） 

募集要項 

 

１．趣旨  

同志社大学政策学部は、学部・大学院の教育・研究の充実ならびに大学院総合政策科学

研究科修了者の博士学位取得後の研究支援およびキャリアパスの支援を図るため、顕著に

優秀な成績によって博士学位を取得した総合政策科学研究科修了者を助教（有期）に任用

する制度を設ける。 

 

２．応募資格  

下記の（１）～（３）のすべての要件を任用時において満たす者。なお、本学を退職し

た任期付教員の再任用は行わない。 

（１）本学大学院総合政策科学研究科の博士課程（後期課程）もしくは一貫制博士課程を

修了した者、または２０２４年度に博士学位を取得見込みの者。  

（２）総合政策科学研究科博士課程（後期課程）もしくは一貫制博士課程修了時の指導教

員（現職の専任教員に限る）またはそれに代わる後期課程任用もしくは一貫制博士

課程任用の専任教員の推薦のある者。  

（３）本学大学院総合政策科学研究科の目的とする社会人教育や分野横断的な学際的教育

の特徴を理解し、夜間授業、入試業務、委員会活動など、大学および学部・大学院

の運営業務に積極的に貢献する意欲と能力を有する者。 

 

３．採用予定職及び人員  助教（有期） １名 

４．任期         ３年（再任はありません） 

５．専門分野       社会科学（政策研究） 

６．担当予定科目     学部導入教育関連科目（First Year Experience、アカデミッ

ク・スキル）、専門分野に即した学部専門科目など 

７．採用予定日     ２０２５年４月１日 

８．推薦者が提出する「被推薦者に関する書類」 

（１）履歴書・業績書（同志社大学所定用紙） 

（２）主要業績３点の現物（コピーも可）とその概要（Ａ４判用紙に各１０００字程度、

様式自由） 

（３）総合政策科学研究科博士課程（後期課程）もしくは一貫制博士課程修了時の指導

教員（現職の専任教員に限る）またはそれに代わる後期課程任用もしくは一貫制

博士課程任用の専任教員の推薦理由書 

なお、提出書類は一切返却しません。書類は審査終了後に廃棄します。書類に含まれる

個人情報は選考以外の目的には使用しません。 

 



９．応募締め切り  ２０２４年１２月３日（火）１７時 

１０．書類提出先  政策学部事務室 

１１．選考方法     書類選考及び面接審査（模擬授業を実施していただきます） 

１２．その他 

（１）その他の業績の提出を求めることがあります。 

（２）博士学位取得見込みの者が、２０２５年３月末日までに学位を取得できなかった

場合は採用を取り消します。 

 

以 上 

 

●スケジュール（２０２４年） 

１１月２０日（水）教授会で募集要項を審議・決定 

１２月 ３日（火）提出書類締切（１７時締切） 

１２月１１日（水）提出状況を教授会で報告、採用人事検討委員会設置 

１２月１６日（月）採用人事検討委員会からの最終候補者推薦締切 

１２月１８日（水）第一読会（臨時教授会開催） 

１２月２７日（金）採用人事審査委員会からの審査結果報告締切 

１月 ８日（水）第二読会 

 


